Textilgruppe Hof

Lagebericht und Jahresabschluss
der Textilgruppe Hof AG
fur das Geschaftsjahr 2005




Aligemeine wirtschaftliche Entwicklung

Im Jahr 2005 wuchs die Weltwirtschaft kraftig und auch
im Euro-Raum setzte sich die bereits im Jahre 2004
begonnene  Konjunkturbelebung fort. Mit einem
moderaten Anstieg des BIP um Saison und Arbeitstage
bereinigte 0,9% kann von einem anhaltendem
Aufwartstrend, wenn auch auf niedrigem Niveau,
gesprochen werden. Motor der deutschen Konjunktur war
abermals der Aufenhandel, der 2005 ein
Rekordergebnis erwirtschaftete. Die Wirtschaft profitierte
von dem etwas schwacheren Euro gegenlber dem US-
Dollar, der auf Jahresbasis 12 % gegenuber dem Dollar
verlor. Dies half, die Negativeffekte aus den rapiden
Energiepreissteigerungen zu kompensieren. Bis zum
Jahresende konnte ein anhaltend hoher Zuwachs an
Auftragseingangen im verarbeitenden Gewerbe, vor
allem durch auslandische Nachfrage, verzeichnet

werden.

Leider setzte sich auch im Jahr 2005 eine Stagnation bei
der Binnennachfrage fort. Es herrscht weiter eine
ausgepragte Konsumzuriickhaltung, bedingt durch die
nach wie vor angespannte Arbeitsmarktlage, die
ricklaufigen Realeinkommen und die durch stark
gestiegene Energie- und Kraftstoffpreise zusétzlich
entzogene Kaufkraft. Die seit Jahren auf konstant
hohem Niveau befindliche Sparquote von annahernd 11

% spiegelt die Unsicherheit der Bevolkerung wider.

Trotz der grundsatzlich positiven Einstellung zu der im
Herbst 2005 gebildeten neuen Regierung bleiben die
Konsumenten in ihrem Ausgabeverhalten zuriickhaltend.
Die Erwartungen der Verbraucher sind hoch, sie erhoffen
sich vor allem eine bessere Beschéftigungssituation in
Deutschland, die jedoch nicht kurzfristig erreichbar sein
wird. Jedoch diirfte die bevorstehende Mehrwertsteuer-
anhebung auf 19 % zum 1. Januar 2007 zum Vorziehen
geplanter Anschaffungen der Konsumenten in das Jahr
2006 fihren. Der Zwang zur Beibehaltung der

Eckpreislagen im Handel wird zu einem weiteren

Margenverlust im produzierenden Gewerbe fiihren.

Allgemeine Lage der Textilindustrie

Fir die Textil- und Bekleidungsindustrie hat sich die
Situation keinesfalls entspannt. Der Trend der
Konsumenten zu niedrigpreisigen Produkten im textilen
Bereich hélt unveréndert an. Die inlandischen
Textilproduzenten sind aufgrund der im internationalen
Vergleich weiterhin hohen Produktionskosten nicht in der
Lage, dem Preisdruck der asiatischen Textilimporte
standzuhalten.

Wahrend im Bereich Bekleidungsindustrie sowohl ein
geringer Umsatzzuwachs im Vergleich zum Vorjahr in
Héhe von 23% als auch ein Zuwachs beim
Auftragseingang in Héhe von 6,2% zu verzeichnen war,
musste die Textilindustrie wiederum einen riicklaufigen
Auftragseingang von -2,9 % und Umsatzeinbullen von

-3,4% hinnehmen.

Die in 2005 nach der Quotenliberalisierung beflirchtete
Einfuhrschwemme von Textilien aus dem asiatischen
Raum war insbesondere im ersten Halbjahr ausgepragt
und wurde, bedingt durch den Protest der
sudeuropdischen Lander, zum Ende des ersten
Halbjahres wieder verscharft. Nach den offiziellen
Statistiken ging die Einfuhr aus dem asiatischen Bereich
wertmaRig zurlick; unserer Meinung nach ist dies aber
nur ein Teil der Wahrheit, da insbesondere
Halbfertigprodukte zu Lasten von Fertigprodukten
zunahmen und der Durchschnittspreis pro importiertem

Teil sank.



Vermdgenslage der Textilgruppe Hof AG

Das Gesamtvermdgen (Bilanzsumme) der Textilgruppe
Hof AG (TGH AG) ist mit 145,7 Mio. € annahernd
unverandert zum Vorjahr mit 145,4 Mio. €.

Das Anlagevermdgen ist um insgesamt 0,9 Mio. € auf
69,6 Mio. € zurlickgegangen. Aufgrund der Kapitalriick-
fihrung einer Tochtergesellschaft infolge einer steuer-
lichen Betriebsprifung haben sich die Finanzanlagen um

0,7 Mio. € vermindert.

Das Umlaufvermégen hat von 74,9 Mio. € um 1,1 Mio. €
auf 76,0 Mio. € zugenommen. Dieser Anstieg resultiert
vor allem aus Veranderungen der Cash-Pool-
Forderungen. Unter den sonstigen Vermdgensgegen-
stdnden werden insbesondere die Aktivwerte von
Ruckdeckungsversicherungen in Hohe von 1,7 Mio. €

ausgewiesen.

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich um den
erwirtschafteten Jahrestberschuss von 1,7 Mio. € erhéht.
Die Quote des bilanziellen Eigenkapitals ist auf 55,4 %
angestiegen. Das flir uns entscheidende wirtschaftliche
Eigenkapital, das neben dem bilanziellen Eigenkapital
auch ein nachrangiges Gesellschafterdarlehen in Hohe
von 6,1 Mio. € berlicksichtigt, ist auf 59,6 % angestiegen
(Vorjahr 59,2 %). Das Gesellschafterdarlehen, das von
der ERWO Holding AG in 1997 eingeraumt wurde, steht
weiterhin langfristig zur Verflgung. Die planmaBige
Tilgung erfolgt in konstanten jahrlichen Raten bis April
2012.

Die Rickstellungen haben insgesamt um 0,5 Mio. €
abgenommen, wobei es sich insbesondere um den
Rlckgang der Pensionsriickstellungen handelt. Die
sonstigen Riickstellungen sind in ihrer Héhe nahezu

unveréndert geblieben.

Die Bankverbindlichkeiten haben um 5,7 Mio. €
abgenommen auf nun 28,9 Mio. €. Die langfristigen
Kredite wurden planméaig um 4,0 Mio. € getilgt und 3,0

Mio. € wurden neu aufgenommen. Sie betragen
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insgesamt 15,4 Mio. €. Die kurzfristigen Kredite haben
sich um 4,6 Mio. € auf 13,6 Mio. € vermindert.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und die Ubrigen Verbindlichkeiten haben zusammen um
57 Mio. € zugenommen. Dieser Anstieg ist im
Wesentlichen auf die verstarkte Inanspruchnahme
kurzfristiger Finanzmittel von der ERWO Holding AG

zurlickzuflhren.

Finanzierung

Die Finanzierungsaufgaben der Textilgruppe Hof werden
von der TGH AG wahrgenommen. Dazu gehért die zen-
trale Kreditaufnahme zur Deckung des Finanzbedarfs der
Tochtergesellschaften ebenso wie die Sicherung der
entsprechenden Liquiditatsausstattung durch
Vereinbarung angemessener  Kreditlinien mit den
Banken. Derivative Finanzinstrumente nutzen wir
ausschliefilich zur Absicherung von Wahrungs- und
Zinsrisiken. Alle Devisensicherungen haben eine Laufzeit

von weniger als einem Jahr.

Ertragslage der Textilgruppe Hof AG

Aufgrund der ausschlieRlichen Holdingfunktion der TGH
AG flihrt diese keine eigenen Umsatze aus. Sie erbringt
Fuhrungs- und  Finanzdienstleistungen  flr  ihre
Tochtergesellschaften. Diese Konzeption fiihrte dazu,
dass die Textilgruppe Hof in ihrer spartenméaBigen
Untergliederung  flexibel —auf  Marktveranderungen

reagieren kann.

Unter der Position sonstige betriebliche Ertrdge werden
vor allem an die Tochtergesellschaften belastete Mieten
und Konzernumlagen sowie Personalkostenweiter-
belastungen  ausgewiesen. Die  Konzernumlagen
betrugen unverandert gegentiber dem Vorjahr 1,1 Mio. €.
Es werden die Kosten fir allgemeine Serviceleistungen
wie EDV-Kosten und Kosten der Lohn- und
Gehaltsabrechnung ~ weiterbelastet.  Konzernleitungs-
kosten sowie Kosten fir die Altersversorgung werden
aus den Gewinnanteilen der Tochtergesellschaften

gedeckt.



Die Personalkosten sind mit insgesamt 2,1 Mio. € um 0,3
Mio. € niedriger ausgefallen als im Vorjahr, wobei die
Gehaltssumme um 0,1 Mio. € leicht ricklaufig war,
wahrend die Aufwendungen flir Altersversorgung um 0,2
Mio. €  zurlickgingen.  Der  durchschnittliche
Mitarbeiterstand blieb mit 22 unverandert gegenlber dem
Vorjahr.

Die planmaRigen Abschreibungen sind mit 0,3 Mio. €
gegenlber dem Vorjahr nahezu unveréndert geblieben.

Sie betreffen ausschlielich Normalabschreibungen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betragen 1,5
Mio. € und haben damit gegeniiber dem Vorjahr um 0,8
Mio. € abgenommen. Sie resultieren im Wesentlichen
aus 0,6 Mio. € (Vorjahr 0,6 Mio. €) Kostenbelastungen
von Konzernunternehmen fiir Personal und Mieten,
Rechts- und Beratungskosten
Prozessrisiken 0,2 Mio. € (Vorjahr 0,2 Mio. €),
Postaufwand 0,1 Mio. € (Vorjahr 0,1 Mio. €), (brige
Verwaltungskosten 0,6 Mio. € (Vorjahr 0,9 Mio. €). Die

Zusammensetzung  der  sonstigen  betrieblichen

einschlieBlich

Aufwendungen ist im Anhang ausfihrlich dargestellt.

Das Beteiligungsergebnis, das die Ertrdge und
Aufwendungen aus den Ergebnisabfiihnrungsvertrdgen
mit flnf Tochtergesellschaften beinhaltet und auch
konzerniibliche Steuerumlagen beriicksichtigt, betragt
2,5 Mio. €. Gegenliber dem Vorjahr ist ein Riickgang von

1,0 Mio. € zu verzeichnen.

Zum 31.12.2005 wurden folgende Ergebnisse an die
Textilgruppe Hof AG abgefiihrt bzw. von dieser

ausgeglichen:

31.12.2005 Vorjahr
Mio. € Mio. €

Hof Garn GmbH -2,0 -2,8
Hof Weberei GmbH -0,5 -0,3
eswegee Vliesstoff GmbH

einschl. Techtex GmbH 0,3 1,9
Neutex Home Deco GmbH 4,5 4.6
Textilgruppe Hof

Immobilien GmbH 0,2 0,2

2,5 3,6
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Das Zinsergebnis der TGH AG hat sich in 2005
gegentiber dem Vorjahr um 0,5 Mio. € erhéht auf 1,2 Mio.
€. Die Zinsaufwendungen sind hierbei um 0,2 Mio. €
niedriger ausgefallen und die Zinsertrage von
Tochtergesellschaften haben sich um 0,2 Mio. € erhdht.
Diese Erhéhung der Zinsertrage ergibt sich daraus, dass
die Zinssatze fir kurzfristige Finanzierungen in 2005
gestiegen sind. Die niedrigeren Zinsaufwendungen der
TGH AG resultieren aus einer  verstérkten
Inanspruchnahme der noch zinsgunstigeren kurzfristigen

Finanzmittel der Muttergesellschaft.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstétigkeit
betragt 1,8 Mio. € gegenlber 1,3 Mio. € im Vorjahr. Die
Ursachen fiir diese Verbesserung haben wir in den

vorstehenden Erlauterungen dargestellt.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind in diesem
Abschluss nicht angefallen.

Die sonstigen Steuern betragen weniger als 0,1 Mio. €.

Der Jahresiiberschuss der TGH AG betragt 1,7 Mio. €
und liegt um 0,4 Mio. € tber dem Vorjahreswert.

Gewinnthesaurierung — Ergebnis je Aktie

Der in der Textilgruppe Hof AG erwirtschaftete
Jahresiiberschuss von 1,7 Mio. € soll mit dem
bestehenden Verlustvortrag in Hohe von Mio. € - 5,8
verrechnet werden, so dass sich dieser auf Mio. € 4,1
verringert.

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich aus dem von der
Textilgruppe Hof AG erzielten Jahresiberschuss von T€
1.700 bezogen auf 4.950.000 Stiickaktien mit 0,34 € je
Aktie (Vorjahr 0,25 €).

Mitarbeiter
Die TGH AG beschaftigte zum Jahresende 22 Mitarbeiter
(Vorjahr 21).



Risikomanagement

Die Textilgruppe Hof ist als international tatiges
Unternehmen in der industriellen Textilfertigung Risiken
ausgesetzt. Aufgrund der dezentralen Organisations-
strukturen stellt das Risikomanagement einen integralen
Bestandteil der Konzernfihrung und Konzernsteuerung
dar. Die Textilgruppe Hof AG und deren
Tochtergesellschaften ~ haben  ein  einheitliches
Risikomanagementsystem, das laufend fortentwickelt
und den sich wandelnden Anforderungen angepasst
wird. Die Textilgruppe Hof ist aufgrund ihrer
diversifizierten Struktur in den einzelnen
Geschaftsfeldern auch unterschiedlichen Risiken und
Risikoschwerpunkten ausgesetzt. Dies fiihrt dazu, dass
es zu einem Risikoausgleich innerhalb der Textilgruppe
Hof kommt. Die Ausgestaltung des
Risikomanagementsystems  beginnt  bei  einfachen
ablauforganisatorischen ~ Vorkehrungen,  wie  der
generellen Einhaltung des ,Vieraugenprinzips®, einen
integrierten  Uberwachungssystem und ~ stichproben-
artigen Priifungen in den einzelnen Gesellschaften durch
die Innenrevision. Daneben wird ein technisches
Controlling durchgefiihrt, das regelmafig die Effizienz
von technischen Produktionsablaufen verfolgt und
Fehlentwicklungen sofort aufzeigt. Im Finanzbereich
haben wir flr Zahlungsstrdme und das Zins- und
Forderungsmanagement  effiziente  Kontrollsysteme
etabliet. Von der TGH AG werden zentral
Finanzierungsrisiken abgesichert und die
Linienausnutzung der Tochtergesellschaften bei den
Banken Uberwacht und gesteuert.
Kurssicherungsgeschafte in den einzelnen
Tochtergesellschaften werden durch die Holding
uberwacht und koordiniert. In Verbindung mit einem
taglichen Cash-Pooling mit allen Geschaftsbanken hat
die Holding standig Einblick in die finanzielle Entwicklung
bei den Tochtergesellschaften.

Im  Bereich des Forderungsmanagements  gilt
grundsatzlich die MaRgabe, dass Kunden nur innerhalb
des von der Kreditversicherung erteilten Kreditlimits
beliefert werden durfen. Wesentliche Abweichungen
davon sind der Konzernleitung zur vorherigen

Genehmigung vorzulegen. Die Holding erhalt monatlich
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Kennzahlen (iber Zielinanspruchnahme, Félligkeiten und
Uberfélligkeiten ~ der

Forderungsmanagement  ermdglicht es  Chancen

AufRenstande. Dieses

wahrzunehmen, ohne dass dadurch die Risiken
unkontrolliert zunehmen. Bei Abschluss von Geschéften,
die die vorgegebenen Grenzwerte Uberschreiten, muss
die jeweilige Gesellschaft auch eine erhdhte
Risikovorsorge bilden.

Das Risikofrihwarnsystem wird durch das Controlling
und das Management in den operativen Gesellschaften
sichergestellt.

Das Berichtswesen und das interne Kontrollsystem
stellen sicher, dass eine zeitnahe Information der
Entscheidungstrager (ber den Geschaftserfolg und
gegebenenfalls eingetretene Fehlentwicklungen gegeben
ist. Die Innenrevision Uberprift zusétzlich die Effizienz
einzelner Strukturen und Ablaufe, die Funktionsfahigkeit
einzelner  Systeme, die  Einhaltung  rechtlicher
Bestimmungen sowie die ordnungsméRige Buchfihrung
und die Sicherung des Vermdgens.

Aufgrund der dem Vorstand regelmaRig vorgelegten
Berichte Uber die Entwicklung der Geschaftstatigkeit und
Uber einzelne gezielte Untersuchungen sowie der
Berichte der Innenrevision kann festgestellt werden, dass
die  Textilgruppe  Hof (iber ein  wirksames
Risikomanagementsystem verfiugt. Das Management
erhalt dadurch rechtzeitig Hinweise auf das Entstehen
von Risiken und wird zuverlassig in die Lage versetzt,
entsprechende MaBnahmen zur Risikosteuerung zu

ergreifen.

Das Risikomanagementsystem wird regelmafig geman §
317 Abs. 4 HGB in die Abschlusspriifung durch den

Wirtschaftsprifer einbezogen.

Zum Zeitpunkt der Berichterstellung (Marz 2006) konnen
Umfeldrisiken und Branchenrisiken, unternehmens-
strategische Risiken sowie finanzwirtschaftliche Risiken
aus einer ungewissen  klnftigen Zins- und
Devisenkursentwicklung  aufgefihrt ~ werden.  Die
bisherigen Auswirkungen einer verschérften
Konkurrenzsituation aus asiatischen Landern auf unsere

Geschéftsfelder Garne und Gewebe wurde in der



Vergangenheit richtig eingeschatzt und hat uns dazu

verholfen, rasch auf diese Einfliisse zu reagieren.

Latente Risiken, die man den unternehmens-
strategischen Risiken zuordnen kann, bestehen im
gesamten Vliesbereich. Die tragende Funktion, als
Zulieferer zur Automobilindustrie tatig zu sein, erfordert
ein standiges Bestreben der Verbesserung in Sachen
Qualitét, Lieferzuverldssigkeit und natirlich auch bei den
Herstellungskosten, denn auf die Preise hat in diesem
Marktsegment der  Abnehmer groRere  Einfluss-
maglichkeiten als der Produzent. Um hier dauerhaft
bestehen zu kdénnen, muss unentwegt in neue,
qualitatsverbessernde und kostensenkende Produktions-

verfahren investiert werden.

Es waren diese Griinde, die zu der Entscheidung reiften,
im Vliesbereich erhebliche Investitionen in ein neues
Produktionsverfahren vorzunehmen, um einerseits in
neue Produktfelder vorzudringen, aber auch um bei der

bisherigen Produktpalette wettbewerbsfahig zu bleiben.

Die zunehmende Konzentration im  deutschen
Bankensektor erflllt uns nach wie vor mit Sorge. Wir
befiirchten, dass damit die Finanzierungsmdglichkeiten
fir mittelstdndische Unternehmen kiinftig schwieriger

werden.

Abhéngigkeitsbericht

Der Vorstand der Textilgruppe Hof AG hat nach § 312
AktG einen Bericht Uber die Beziehungen der
Textilgruppe Hof AG zur ERWO AG und den mit dieser
verbundenen Unternehmen erstellt und dem Aufsichtsrat
vorgelegt. Der Vorstand erklart am Schluss des Berichts:
,Nach den Umstanden, die dem Vorstand zum Zeitpunkt
der Vornahme der vorstehenden Rechtsgeschéfte
bekannt waren, hat die Gesellschaft bei allen
Rechtsgeschaften eine angemessene Gegenleistung

erhalten.”

Corporate Governance

Infolge der Einfiihrung des Deutschen Corporate
Governance Kodex haben wir unsere internen Verfahren
und Regelungen gepriift und soweit notwendig auch an
die neuen Erfordernisse angepasst. So haben wir
insbesondere die Geschéftsordnung fiir Vorstand und
Aufsichtsrat Uberarbeitet. Als Grundlage diente hierbei
der letzte Stand der Empfehlungen der ,Regierungs-
kommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in
der Fassung vom 21. Mai 2003, auf die auch die
aktualisierte Entsprechenserklarung vom Marz 2005
aufbaut. Im Juni 2005 wurde der Deutsche Corporate
Governance Kodex ein weiteres Mal (iberarbeitet und in
mehreren Punkten gedndert. Vorstand und Aufsichtsrat
der Textilgruppe Hof AG haben darauthin eine
aktualisierte Entsprechenserklarung im Dezember 2005
abgegeben und unter www.textilgruppehof.com im

Internet allgemein zugénglich gemacht.

Ausblick auf das Jahr 2006

Wir splren in den einzelnen Bereichen des TGH-
Konzerns eine Belebung des Geschaftes in den ersten
Monaten des Jahres 2006. Die Griinde hierfiir sind je
nach Bereich unterschiedlich. Zum einen beruhen sie auf
Gewinnung von Marktanteilen, zum anderen trégt unsere
Ausrichtung auf technische Textilien immer mehr
Frlchte. Der Anteil an sogenannten technischen Textilien
wird in allen Bereichen der Gruppe weiter ausgebaut, um
die Abhangigkeit von dem volatilen Geschéftsverlauf im
Bekleidungsbereich weiter zu verringern. Die GrofR-
investition im Vliesbereich stellt fir uns eine grofRe
Herausforderung fiir das Jahr 2006 dar und ist zugleich
eine Weichenstellung fiir die Zukunft. Die Anlaufkosten
der Neuinvestitionen werden allerdings das Ergebnis

2006 und eventuell auch das Ergebnis 2007 belasten.

Bedingt durch den modernen Maschinenpark und die
abgeschlossenen Umstrukturierungsmallnahmen in den
Geschaftsfeldern Garne und Gewebe und die jingsten
positiven Marktentwicklungen blicken wir zuversichtlicher
in die Zukunft.



Die Fokussierung auf konfektionierte Fertigprodukte und
die Modernisierung unserer rumanischen Tochtergesell-
schaft werden die Schwerpunkte in unserem Deko-
stoffbereich fir 2006 sein.

Wir hoffen fir die Zukunft, dass die derzeit
vorherrschende positive Grundstimmung in Wirtschaft
und Bevolkerung endlich zu einer spirbaren Belebung
unserer Wirtschaftsentwicklung fihren wird und dass
damit die seit langem beobachtete Kaufzuriickhaltung in
steigende Konsumausgaben, gerade auch im Bereich
der Textilien, umschlagt. Als besondere Belastung fir
das Jahr 2006 sehen wir die enormen Preissteigerungen
im Energiebereich, bedingt unter anderem durch die
Einspeisungsgesetze und die monopolartigen Strukturen

der Energieversorger in Deutschland.

Die strategische Ausrichtung der Textilgruppe wird
weiterhin in einer Fokussierung auf technische Textilien
in den Geschéftsfeldern Garne, Gewebe und Vliesstoffe
bestehen. Die Abhangigkeit von dem dauerhaft
schrumpfenden Bekleidungsbereich wird dadurch weiter
abnehmen und die kinftige Entwicklung der Gruppe
stabilisieren.

Erganzt wird dies durch die zunehmende Zusammen-
arbeit mit Geschéftspartnern in osteuropéischen und
asiatischen Landern, die fir uns Kostensynergien
erschlie®en und uns neue Absatzmarkte erdffnen.

Hof, den 31. Marz 2006

Der Vorstand

Steger Adrion



BILANZ DER AG

zum 31. Dezember 2005

Aktiva in Tausend Euro Anhang 31.12.2005 31.12.2004

Anlagevermégen (5)
Immaterielle Vermdgensgegenstinde 11 17
Sachanlagen 1.930 2.135
Finanzanlagen 67.688 68.346
69.629 70.498

Umlaufvermégen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande (6) 75.940 74.892
Liquide Mittel (7) 91 48
76.031 74.940
Rechnungsabgrenzungsposten 8 5
Bilanzsumme 145.668 145.443
Passiva in Tausend Euro Anhang 31.12.2005 31.12.2004
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital (8) 12.655 12.655
Kapitalriicklage (9) 38.959 38.959
Gewinnriicklagen (10) 33.183 33.183
Bilanzverlust (11) - 4.106 - 5.806
80.691 78.991
Gesellschafterdarlehen (12) 6.141 7.111
Riickstellungen (13) 14.992 15.509
Verbindlichkeiten (14)
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 28.929 34.570
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 93 186
Ubrige Verbindlichkeiten 14.822 9.076
43.844 43.832

Bilanzsumme 145.668 145.443




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DER AG

fiir das Geschéftsjahr 2005

in Tausend Euro Anhang 2005 2004
Sonstige betriebliche Ertrage (15) 1.964 1.951
Personalaufwand (16) - 2.067 - 2.355
Abschreibungen - 287 - 308
Sonstige betriebliche Aufwendungen (17) - 1.486 - 2.287
Beteiligungsergebnis (18) 2.479 3.546
Zinsergebnis (19) 1.154 733

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 1.757 1.280
Ertragsteuern 0 0
Sonstige Steuern - 57 - 28

Jahresiiberschuss 1.700 1.252
Verlustvortrag aus dem Vorjahr - 5.806 - 7.058

Bilanzverlust - 4.106 - 5.806




Anhang der Textilgruppe Hof AG fir das Geschaftsjah r 2005

(1) Allgemeine Erlauterungen

Der Jahresabschluss fur das Geschéftsjahr 2005%ewwrch den Vorschriften des deutschen Handelsdpemdtzs fur grol3e
Kapitalgesellschaften und des Aktiengesetzes atdfifes Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem
Gesamtkostenverfahren gemanR § 275 Abs. 2 HGB deflies

Die Textilgruppe Hof AG (TGH AG), die zum 1. Juli996 die operativen Geschéftsbereiche in insgesamohss
Tochtergesellschaften ausgegliedert hatte, zeigineAbschluss in ihrer Funktion als Holdinggeséidt

Einzelne Posten der Bilanz und der Gewinn- und u&sréchnung haben wir zusammengefasst, um die éitader
Darstellung zu verbessern. Diese Posten sind imaAgtgesondert aufgegliedert. Ein Darlehen des Héatiphars wird aus
Grunden der Klarheit der Darstellung als eigenestéto,Gesellschafterdarlehen” ausgewiesen.

Alle Angaben erfolgen — soweit nicht explizit ansleermerkt — in Tausend Euro (T€).

(2) Gesellschaftsrechtliche Erlauterungen

Die Tochtergesellschaften Hof Garn GmbH, Hof Web&mbH, Neutex Home Deco GmbH, eswegee Vliesstafthd,
TECHTEX GmbH Vliesstoffe und Textilgruppe Hof Immien GmbH sind alle Uber Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrage mit der Muttergesellsch&H AG verbunden.

Von der Vereinfachungsregel des § 287 HGB wird Gebin gemacht und der Anteilsbesitz der TGH AG meeAufstellung
beim Handelsregister des Amtsgerichts Hof hinteérleg

(3) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermégensgegenstandesoweit sie gegen Entgelt erworben wurden, wemleAnschaffungskosten aktiviert
und planmaRig abgeschrieben. Unter den immataniélermdgensgegenstanden wird vor allem von Drigeworbene
Software ausgewiesen.

Die Bilanzierung derSachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosterermindert um planméaRige,
nutzungsbedingte Abschreibungen. Bei Bauten enfotie planmafRigen Abschreibungen zum Teil linear zsm Teil nach
den steuerlich zulassigen Staffelsatzen, bei beehegi Anlagegitern nach den bisherigen Grundsatiesar. Die

Abschreibungssétze sind jeweils nach steuerlichkanaten Regeln bemessen.

Voraussichtlich dauernden Wertminderungen, die Uiem nutzungsbedingten Werteverzehr hinausgeherdewdurch
auBRerplanmafige Abschreibungen Rechnung getragsveitSdie Griinde fir diese Abschreibungen nicht madrliegen,
werden Wertaufholungen vorgenommen.

Geringwertige Wirtschaftsgiter des Anlagevermégeasden im Zugangsjahr voll abgeschrieben und imagehgitter als
Abgang ausgewiesen.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungesowie Ausleihungen werden zu Anschaffungskostem edeei
voraussichtlich dauernder Wertminderung — zu niggten beizulegenden Werten angesetzt.

Die Forderungen und Sonstigen Vermdgensgegenstéandeeerden zum Nennbetrag bzw. zu Anschaffungskosier o
niedrigeren beizulegenden Werten angesetzt. Abibehrgen auf Forderungen werden entsprechend dersatainlichkeit
des Ausfalls vorgenommen. Das allgemeine Kredkisiird durch angemessene Wertberichtigungen beitiakgt, die
grundséatzlich auf Erfahrungswerten der Vergangetteguhen.

Ruckstellungenbilden wir in Héhe des Betrages, der nach verigmftkaufmannischer Beurteilung notwendig ist. Ber
Bemessung der Rickstellungen haben wir allen etlamen Risiken angemessen Rechnung getragen.
Pensionsrickstellungen werden fir die Versorgurgpséiche einzelner Mitarbeiter und Pensiondre namisicherungs-
mathematischen Grundsatzen entsprechend dem 8tbaearTeilwertverfahren auf der Grundlage verbichi$ir Zusagen zum
Bilanzstichtag gebildet. Der Barwert wird mit eineRechnungszinsfuR von 6 % ermittelt. Fir die bioiseten
Wabhrscheinlichkeiten wurden die Richttafeln 19981 @905 G von Dr. Klaus Heubeck zugrunde gelegt. i¥tiebliche



Altersversorgung ist seit dem Jahr 1976 fur Neungg&geschlossen. GemaR einer Betriebsvereinbamgld. Dezember
1994 wurden mit Wirkung ab 31.12.1994 sowohl bereitinverfallbare als auch die noch verfallbaren
Versorgungsanwartschaften in ihrer Hohe als DM-&gfestgeschrieben und garantiert.

Fur die Deckungsliicke der Unterstiitzungskasse hreHon T€ 1.111 besteht eine Rickstellung von TE 88
Verbindlichkeiten werden zum Rickzahlungsbetrag am Bilanzstichtagsatzt. Die Werte fir Eventualverbindlichkeiten

aus Haftungsvereinbarungen mit Kreditinstitutersprdchen den am Bilanzstichtag tatsachlich in Amdprgenommenen
Kreditbetragen.

(4) Wahrungsumrechnung
Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten deer mit dem Kurs am Tag des Geschéftsvorfalls aian am

Bilanzstichtag niedrigeren Geld- bzw. h6heren Htie$ bewertet.

(5) Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist im Anlagéag (Anlage zum Anhang) dargestellt.

(6) Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

31.12.2005 31.12.2004
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 12 10

Forderungen gegen verbundene

Unternehmen 74.140 73.059

Sonstige Vermogensgegenstéande 1.788 1.823
75.940 74.892

In den sonstigen Vermdgensgegenstéanden sind Postesiner Laufzeit von mehr als einem Jahr in H¥ba T€ 1.714
(Vorjahr T€ 1.760) enthalten. Die langfristigen fwms resultieren aus den Aktivwerten von abgeschitms Rick-
deckungsversicherungen. In den anderen Forderusiispen sind keine langfristigen Posten enthalten.

(7) Liquide Mittel

Unter liquiden Mitteln weisen wir den Kassenbestaodie Guthaben bei Kreditinstituten aus.

(8) Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der TGH AG betragt € 12@5500 und ist eingeteilt in 4.950.000 nennweetlBickaktien.
Die ERWO Holding AG, Nirnberg, hat uns am 8. ARAI02 gemaR § 41 Abs. 2 WpHG mitgeteilt, dass staib@r 75 % am
Grundkapital unserer Gesellschaft beteiligt ist andmehr 82,09 % der Stimmrechtsanteile halt.

Die Axxion S.A., Munsbach (Luxemburg), hat uns abn WMéarz 2005 gemaf § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteiltsdsds mit Gber
5 % am Grundkapital unserer Gesellschaft betagigind 5,1946 % der Stimmrechtsanteile halt.

(9) Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage der TGH AG betragt T€ 38.95 Beinhaltet u.a. Einlagen der Altgesellschafter.



(10) Gewinnrtucklagen

Die Gewinnriicklagen von T€ 33.183 sind unverandedeniber dem Vorjahr. Es handelt sich hierbeichlisflich um
sonstige Riicklagen.

(11) Ergebnisverwendung

Die Fortschreibung des Bilanzverlustes stellt siag folgt dar:

2005 2004
Vortrag -5.806 -7.058
Jahresiiberschuss 1.700 1.252
Bilanzverlust -4.106 -5.806

(12) Gesellschafterdarlehen
Ausgewiesen wird ein langfristiges Darlehen des gtiktionars ERWO Holding AG in Hohe von T€ 6.141ofMhr T€

7.111), fur das die ERWO Holding AG gegeniber dedeaen Glaubigern im Range zuricktritt. Das Damehat in Hohe
von T€ 970 eine Restlaufzeit von einem Jahr sowilddhe von T€ 1.293 eine Laufzeit von mehr als fiatfren.

(13) Ruckstellungen

31.12.2005 31.12.2004

Ruckstellungen fir Pensionen und

ahnliche Verpflichtungen 12.866 13.390
Sonstige Ruckstellungen 2.126 2.119
14.992 15.509

Unter den Pensionsrickstellungen werden auch derndmenen Verpflichtungen aus Einzelzusagen dénefen
Vogtlandische Baumwollspinnerei AG mit T€ 1.141 gewsiesen. Die Bewertung dieser Verpflichtungen ngdda EStG
unter Zugrundelegung der Richttafeln 2005 G vorf.F»o Klaus Heubeck ergibt einen Barwert in Holoe v € 910.

In den Sonstigen Riuckstellungen sind neben der itbererwahnten Rickstellung fur die Deckungslicker de
Unterstitzungskasse im Wesentlichen Betrage féntatRisiken, Umstrukturierungskosten, Rechts-Rimzesskosten sowie
Verpflichtungen aus dem Personalbereich enthalten.



(14) Verbindlichkeiten

31.12.2005 31.12.2004
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 28.929 34.570
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 93 186
Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 14.506 8.686
Sonstige Verbindlichkeiten 316 390
davon aus Steuern (36) (32)
davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit (38) (36)
43.844 43.832

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstitutendsbesichert durch Grundpfandrechte auf Immobitien
Tochtergesellschaften in Hohe von T€ 28.121 (Varjedh28.121).

31.12.2005 31.12.2005 31.12.2004  31.12.2004
Restlaufzeit bis 1 Jahr mehr als bis 1 Jahr mehr als
5 Jahre 5 Jahre

Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten 17.583 0 22.214 0
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 93 0 186 0
Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen 14.506 0 8.686 0
Sonstige Verbindlichkeiten 316 0 390 0

davon aus Steuern (36) 0) (31) ()

davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit (38) 0) (36) 0)

32.498 0 31.476 0

(15) Sonstige betriebliche Ertrage

Die Position beinhaltet im Wesentlichen Ertrdge des Festumlage an Konzerntéchter T€ 1.113 (Vorjeér1.069),
Mieterlose T€ 330 (Vorjahr T€ 328), Ertrage ausssigen an Beteiligungen weiterberechneten KostedJZ (Vorjahr T€
525) und Kursgewinne T€ 15 (Vorjahr T€ 0).



(16) Personalaufwand

2005 2004
Léhne und Gehélter 1.305 1.352
Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fir
Unterstitzung 762 1.003
davon fur Altersversorgung (505) (759)
2.067 2.355
Im Jahresdurchschnitt waren beschatftigt:
2005 2004
Arbeiter 0 0
Angestellte 22 22
Auszubildende 0 0
22 22

(17) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen aenebn verbundenen Unternehmen belastete PeragrhMietkosten
T€ 607 (Vorjahr T€ 583), Leasingkosten T€ 22 (Vbrjd€ 90), Beratungs- und Jahresabschlusskostel®T€Vorjahr T€
204), Reparaturen und Wartungsvertrage mit T€ 106rjdhr T€ 118), Verringerung Aktivwerte ausfinaerte
Rentenverpflichtungen T€ 73 (Vorjahr T€ 278), Zudiitng zur Rickstellung flr Umstrukturierung und taéeRisiken T€ 0
(Vorjahr T€ 480) sowie sonstige Unternehmens- uedaéltungskosten T€ 482 (Vorjahr T€ 534) ausgewiese

(18) Beteiligungsergebnis

2005 2004

Ertrage aus Gewinn-
abfuhrungsvertragen 5.030 6.683
Ertradge aus Beteiligungen 0 10
davon aus verbundenen Unternehmen (0) (10)
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 -67
Aufwendungen aus Verlustiibernahmen -2.551 -3.080
2.479 3.546

Die Ertrage aus Gewinnabfuhrungsvertragen beinhateh Steuerumlagen an die Tochtergesellschaftere slas jeweils
abgefiihrte  Jahresergebnis. Die  Aufwendungen aus lustébernahmen betreffen die aufgrund von
Gewinnabfiuihrungsvertrdgen tbernommenen Verlusteiesgl bei den Tochtergesellschaften.



(19) Zinsergebnis

2005 2004
Sonstige Zinsen
und &hnliche Ertrage 3.054 2.871
davon aus verbundenen Unternehmen (2.983) (2.801)
Zinsen und ahnliche
Aufwendungen -1.900 -2.138
davon an verbundene Unternehmen (-764) (-671)
1.154 733

(20) Corporate Governance

Infolge der Einfihrung des Deutschen Corporate @mamce Kodex haben wir unsere internen Verfahrah Riegelungen
gepruft und soweit notwendig auch an die neuenrfiefmisse angepasst. So haben wir insbesondefgedighaftsordnungen
fur Vorstand und Aufsichtsrat Uberarbeitet. Als @ilage diente hierbei der Stand der Empfehlungem de
.Regierungskommission Deutscher Corporate Govemdtmdex” in der Fassung vom 21. Mai 2003. GemalsE AktG
haben Vorstand und Aufsichtsrat im Dezember 20@5idigste Entsprechenserklarung abgegeben und kieanaren tber
die Internet-Seiten der Textilgruppe Hof AG daudrhaganglich gemacht.

(21) Bezlige des Aufsichtsrats und des Vorstands

Die Angabe der Organbezige gemal § 285 Satz 1 &NH®B unterbleibt fir den Vorstand unter Anwendudey
Befreiungsvorschrift des § 286 Abs. 4 HGB in derdés Geschéaftsjahr 2005 geltenden Fassung.

Die Aufwendungen fiir Beziige des Aufsichtsrats lgetnain der TGH AG T€ 24 (Vorjahr T€ 23).
Die Bezuge fir frihere Mitglieder des Vorstands imé Hinterbliebenen betragen T€ 371 (Vorjahr T7&) Fur Pensions-

verpflichtungen gegeniber friheren Mitgliedern ®esstands und deren Hinterbliebenen sind T€ 3.985jéhr T€ 4.028)
zuriickgestellt.

(22) Haftungsverhaltnisse

31.12.2005 31.12.2004

Burgschaftsverpflichtungen 1.925 1.925

Der Gesellschaft wurden mit anderen Konzernuntemeeh gesamtschuldnerisch in Nachfolgeregelung zum
Konsortialkreditvertrag vom 17. April 1997 mit dé&wnsortialbanken Commerzbank Nirnberg, DresdnerkB¥iirnberg,
Bayerische Landesbank Nurnberg und ehemalige S¢Bamé Hof, in Hohe von insgesamt Mio. € 18 landfgs Kredite
eingerdaumt. Daneben haben einzelne Institute vedigegfristige Kredite in HOhe von zusammen Mid.4€gewahrt. Darlber
hinaus bestehen langfristige Kreditzusagen fir dtittenen einer Tochtergesellschaft in Hohe vorgasamt Mio. € 7, die
zum Bilanzstichtag noch nicht in Anspruch genommeanen. Zwischenzeitlich wurden von den Konsortiaken insgesamt
Mio. € 21 Betriebsmittelkreditlinien eingerdumt. iddoen haben andere Kreditinstitute weitere Kreiitti in Hohe von Mio.

€ 7 eingeraumt.

Die TGH AG haftet fir Kredite ihrer Tochtergeselaften von insgesamt Mio. € 0,9.



(23) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Gegenuber der Sachsischen Aufbaubank wurde eineitdserklarung fir Investitionszuschiisse an die HEEX GmbH
Vliesstoffe in Héhe von T€ 75 (Vorjahr T€ 133) abgben.

Die TGH AG ist beziglich ihrer Forderungen geges ldof Garn-Farberei GmbH mit einem Teilbetrag voio.M 5,0 im
Rang gegeniber anderen Glaubigern zuriickgetremmRBngrucktritt ist befristet bis zum 31.12.2006.

(24) Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden fir die Absicing von Zinsrisiken in Anspruch genommen. Fir zi&egerfristige
Kreditverhaltnisse, die mittels revolvierender Bumalite in Anspruch genommen werden, haben wir iepgeschéfte
abgeschlossen, die uns einen Uber die Laufzeittdidibenden festen Zinssatz verschaffen. Das Nalwotumen dieser
beiden Zinsswaps belauft sich zum 31.12.2005 auf.060; die entsprechenden Marktwerte betragen9s€ Rie gezahlten
Pramien von T€ 12 sind in den sonstigen Vermodgegesgsanden ausgewiesen.

(25) Honorare des Abschlusspriifers

Der Abschlussprifer Deloitte & Touche GmbH Wirtsitbarifungsgesellschaft erhielt im Geschéaftsjahriébnorar von
insgesamt T€ 187.

Honorare des Abschlussprifers 2005
Abschlussprifung (inkl. Konzern) 150
Sonstige Bestatigungsleistungen 5
Steuerberatungsleistungen 22
Sonstige Leistungen 10
187

(26) Mitglieder und Mandate des Aufsichtsrats und Vrstands

Aufsichtsrate

Klaus Steger, Nurnberg (Vorsitzender) Mitglied desstands der ERWO Holding AG
Geschéftsfuhrer der Stidwolle GmbH & Co. KG

Waltraud Hertreiter, Rohrdorf Mitglied des Vamstls der Schaltbau Holding AG

(stellv. Vorsitzende seit 8.7.2005) Vorsitzenids Aufsichtsrats der ERWO Holding AG
Mitglied des Aufsichtsrats der HeidelbergCement AG

Bernd Grossmann, Niirnberg Mitglied der Geschifitslg der Commerzbank AG,
Filiale Nurnberg

Wilhelm von Jaruntowski, Helmbrechts Geschéftsdiilder Grundstiicksgesellschaft Weiss

(bis 2.5.2005) Verwaltungs GmbH

Hans Minch, Neumarkt i.d.OPf. Prokurist der ERW@ading AG

(seit 8.7.2005) Geschaéftsfiihrer der Stidwolieb® & Co. KG

Wolfgang Schmidt *, Hof Schlossermeister bei def Barn GmbH

stellv. Vorsitzender Betriebsrat Textilgruppe Hof
Roland Schmittnagel *, Hof Vorsitzender Konzernkadtsrat Textilgruppe Hof AG

* von den Arbeithehmern gewéhlt



Vorstande

Hermann Steger, Nurnberg Mitglied des Vorstands=iRWO Holding AG
(Vorsitzender)
Volker Adrion, Miinchberg Geschaétftsfiihrer der

- Hof Oberstoff GmbH

- van Delden GmbH
- Ochtruper Textilveredelungs GmbH

(28) Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlagt vor, den Bilanzverlust in Hoba € 4.106.482,28 auf neue Rechnung vorzutragen.

Hof, 31. Méarz 2006

Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Steger Adrion



ANLAGENGITTER AG

in Tausend EUR

Zu Anschaffungs- oder ] kosten Abschrei-
kumulierte Nettowert Nettowert bungen des
01.01.2005 Zugange Umbu- Abginge 31.12.2005 Abschrei- 31.12.2005 31.12.2004 Geschafts-
chungen bungen jahres
Immaterielle Vermégensgegenstéinde
Gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte 200 8 0 0 208 197 11 17 14
200 8 0 0 208 197 11 17 14
Sachanlagen
Grundstticke und Bauten 8.655 0 0 0 8.655 7.006 1.649 1.843 194
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 1.657 88 (0] 179 1.566 1.285 281 292 79
10.312 88 0 179 10.221 8.291 1.930 2.135 273
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen
Unternehmen 83.386 0 0 738 82.648 18.509 64.139 64.877 0
Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 3.5679 0 0 0 3.5679 2.065 1.5614 1.514 0
Beteiligungen 2.830 0 0 0 2.830 2.830 0 0 0
Sonstige Ausleihungen 1.955 246 (0] 166 2.035 (0] 2.035 1.955 (0]
91.750 246 0 904 91.092 23.404 67.688 68.346 0
Anlagevermégen 102.262 342 0 1.083 101.521 31.892 69.629 70.498 287




Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aug,Bdawinn- und Verlustrechnung sowie Anhang —
unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebtder Textilgruppe Hof Aktiengesellschatft,
Hof, fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 3¥ebwer 2005 geprift. Die Buchfihrung und die
Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht daa deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gadwlft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage
der von uns durchgefuhrten Prifung eine Beurteililmgr den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfuhrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriufung gemal? BIGB7unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer festgestellten deutschen Grumd@satordnungsmalliiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planeh durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstolie, die sich auf die Darstellung des durchJ#hresabschluss unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfuhrung und durch den Lageditenermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, hmitdichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kesetrilber die Geschéftstatigkeit und Uber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellsitisowie die Erwartungen tber mogliche Fehler
bericksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden digk®dmkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir diegdéven in Buchfihrung, Jahresabschluss und
Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichgmolbeurteilt. Die Prifung umfasst die
Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétzé der wesentlichen Einschatzungen des
Vorstands sowie die Wirdigung der Gesamtdarsteltiegy Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eimeeichend sichere Grundlage fir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Rgifgewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss der Textilgruppe Hof Aktiengedaditc Hof, den gesetzlichen Vorschriften und

vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnuié@sger Buchfilhrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgerisgng- und Ertragslage der Gesellschaft. Der
Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabsshiermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft und stellt die ChancehRisiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend

dar.

Minchen, den 4. Mai 2006

Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

(Loffler) (Haussermann)
Wirtschaftsprfer Wirtschaftsprufer



